
KLAUZULA OBOWIĄZKU INFORMACYJNEGO  

dot. przetwarzania danych osobowych 

 – informacja dla pacjentów, korzystających z Medycyny Pracy 
Wydanie 1 z dnia 01.03.2024 r. 

 

DRODZY PACJENCI, SZANOWNI PAŃSTWO:  

uwzględniając art. 13 Rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 

2016 r. w sprawie ochronnych osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych  

i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE  

(ogólne rozporządzenie o ochronie danych), zwanego dalej RODO informuję, iż: 

 

1. Administratorem Państwa danych osobowych jest VITA MEDICAL Sp. z o.o. ul. Piłsudskiego 76,  

64-600, Oborniki Wlkp., adres e-mail: kontakt@medical-nzoz.pl. 

2. W sprawach związanych z przetwarzaniem i ochroną Państwa danych osobowych mogą  

się Państwo kontaktować za pośrednictwem e-mail: iod@medical-nzoz.pl .  

3. Państwa dane osobowe są przetwarzane przez VITA MEDICAL we wskazanych poniżej celach:  

a. w celu realizacji obowiązku prawnego ciążącego na administratorze, wynikającego z ustawy z dnia 

27 czerwca 1997 r. o służbie medycyny pracy – na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c RODO, 

b. w celu prowadzenia i przechowywania dokumentacji medycznej – na podstawie art. 9 ust. 1 lit. h 

RODO oraz art. 6 ust. 1 lit. c RODO w związku z ustawą z dnia 6 listopada 2008 r. o prawach pacjenta 

i Rzeczniku Praw Pacjenta,  

c. w celu nawiązania kontaktu (adres email, numer telefonu) – na podstawie wyrażonej przez Państwa 

zgody, tj. art. 6 ust. 1 lit. a RODO,  

d. w celu realizacji umowy – na podstawie zawartej umowy (art. 6 ust. 1 lit. b) RODO),  

e. w celach realizacji obowiązków prawnych– na podstawie ciążącego na Administratorze 

obowiązku prawnego (art. 6 ust. 1 lit. c) RODO),  

f. w celu dochodzenia roszczeń wynikających z przepisów prawa cywilnego, jeśli takie się pojawią – 

na podstawie prawnie uzasadnionego interesu Administratora (art. 6 ust. 1 lit. f) RODO). 

4. Państwa dane osobowe mogą być przekazywane następującym kategoriom odbiorców:  

a. podmiotom uprawnionym na podstawie przepisów prawa,  

b. podmiotom współpracującym z VITA MEDICAL w zakresie realizacji świadczeń niezbędnych  

dla realizacji przedmiotowego procesu i zarządzania naszym podmiotem, w tym zwłaszcza 

podmiotom zaopatrującym VITA MEDICAL w umożliwiające ich realizację rozwiązania techniczne 

 i organizacyjne, a zwłaszcza dostawcom usług:  

i. teleinformatycznych,  

ii. księgowych, 

iii. prawnych, doradczych oraz wspierających VITA MEDICAL w dochodzeniu należnych 

roszczeń- w przypadku ich wystąpienia (w szczególności kancelariom prawnym, firmom 

windykacyjnym),  

iv. kurierskich i pocztowych,  

v. archiwizacyjnych,  

vi. związanych z utylizacją dokumentacji oraz innych nośników zawierających dane 

osobowe,  

c. osobom upoważnionym przez Administratora, w tym naszym pracownikom i współpracownikom, 

którzy mają dostęp do danych, aby wykonywać swoje obowiązki. 

5. Państwa dane osobowe będą przechowywane przez okres wymagany przepisami prawa, nie dłużej jednak 

niż przez okres przedawnienia roszczeń. W takim przypadku, dla okresu przedawnienia, zastosowanie znajdą 

ogólne przepisy wynikające z ustawy Kodeks cywilny. Dane osobowe przetwarzane dla celów 

księgowo- rachunkowych oraz podatkowych będą przechowywane przez okres 5 lat liczonych od końca 

roku kalendarzowego, w którym powstał obowiązek podatkowy. Po upływie wyżej wymienionych okresów 

Twoje dane są usuwane lub poddawane anonimizacji.  

6. Posiadają Państwo prawo dostępu do treści swoich danych, prawo ich sprostowania, prawo wniesienia 

sprzeciwu, usunięcia po spełnieniu przesłanek art. 17 RODO, ograniczenia przetwarzania po spełnieniu 

przesłanek art. 18 RODO, prawo do przenoszenia danych do innego administratora, lub jeżeli przetwarzanie 

odbywa się na postawie zgody prawo do jej cofnięcia zgody w dowolnym momencie bez wpływu  

na zgodność z prawem przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnięciem.  

7. Państwa dane osobowe w zakresie wizerunku nie będą przekazywane do państwa trzeciego/ organizacji 

międzynarodowej oraz nie podlegają zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu. 

8. Przebywanie na terenie VITA MEDICAL jest równoznaczne z wyrażeniem zgody na przetwarzanie danych 

osobowych w zakresie wizerunku.  

9. Mają państwo prawo wnieść skargę do Urzędu Ochrony Danych Osobowych (UODO), gdy uznają Państwo, 

że VITA MEDICAL przetwarza dane w sposób naruszający przepisy RODO. Urząd Ochrony Danych 

Osobowych ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa, kancelaria@uodo.gov.pl, tel. 22 531 03 00. 

https://poczta.onet.pl/NowaWiadomosc/Do/QlAkBFFKEBx2dgsdBXJ2cQQBfChCchE2Egk%2FZgEXARAfQkFWQwEGF1QnVkFWAwsCBAFWVkQTB3QWAFQYCxZFBgwSBFdICRY3LVpZWh49PileZRoLZRFqVlMeZgZhARQa
https://poczta.onet.pl/NowaWiadomosc/Do/QlAkBFFKEBx2dgsdBXJ2cQQBfChCchE2Egk%2FZgEXARAfQkFWQwEGF1QnVkFWAwsCBAFWVkQTB3QWAFQaCxwUU1cLRAcRBxI%2FaVdCWUl9NCoBeVhCd2d9RiB%2FdHc%3D

